Priloha ¢. 1 k Vyzve na podavanie ziadosti o poskytnutie
Stipendia Martina Filka na akademicky rok 2025/2026 -
Specifikacia ponukanych pozicii

Ministerstvo financii SR (4 pozicie)
Institut financnej politiky (2 pozicie)

Hladame analyticky a analytikov, ktori chcu prispiet ku kvalithnému rozhodovaniu o
verejnych veciach a bavi ich praca s datami. U nas budes mat moznost sediet pri
stole kde sa tvoria hospodarske politiky a reformy. Okrem toho budes$ sledovat
dianie v ekonomike a podielat sa na tvorbe progndéz vyvoja hospodarstva a
danovych prijmov, udrzatelnosti verejnych financii ¢i analyze verejnych vydavkov.
Pridaj sa do timu, ktorého pracu pozorne sleduju media aj odborna verejnost. Stan
sa sucastou kolektivu s vysokym odbornym renomeé a spolupracuj na projektoch s
medzinarodnymi instituciami.

IFP je top analytickym utvarom ministerstva financii a ty mézes byt sucastou
jedného z jeho piatich timov (tim makroekonomickych analyz a prognoz, tim
danovych analyz a prognoz, tim fiskalnych analyz a prognoz, tim dlhodobej
udrzatelnosti verejnych financii a ekonomického rastu a tim behavioralnych a
experimentalnych analyz). Kazda analyticka a kazdy analytik ma svoju agendu a
temy, ktoré zastreSuje v ramci svojho timu. Primarne budes pracovat samostatne
alebo v spolupraci s kolegami z rovhakeho timu. Pri rieSeni vacsich projektov zazijes
pracu s ludmi napriec IFP, s inymi analytickymi jednotkami alebo medzinarodnymi
instituciami.

Nazov pozicie: analytik/analyticka

Napln prace IFP:

- prognoza a hodnotenie vyvoja makroekonomickych ukazovatelov ako HDP,
inflacia, trh prace, produktivita, priemyselna produkcia i zahranicny obchod a
tvorba citlivostnych scenarov vyvoja ekonomiky,

- analyza vyvoja verejnych financii a ich dlhodobej udrzatelnosti, prognozy
prijmov a vydavkov verejného rozpoctu,

- hodnotenie a kvantifikacia pripravovanych Ci existujucich prijmovych politik ako
navrh danovych zmien, ktoré pomahaju ekonomike udrzatelne rast, zavedenie
digitalnej dane ¢i dizajn zelenych dani tak aby zohladnili ekologickeé Skody,

- hodnotenie a analyza pripravovanych, Ci existujucich vydavkovych politik
tykajucich sa napriklad moznosti zvysenia participacie zien a matiek na trhu
prace Ci vplyvu zmien déchodkoveho veku na udrzatelnost verejnych financii,

- priprava avyhodnocovanie behavioralnych experimentov aanalyzy novych
opatreni zamerané na testovanie ich realizacie.



Poziadavky na kandidata/kandidatku:

- absolvent/absolventka vysokoskolskeho vzdelania ekonomického zamerania,
matematického zamerania, verejnej politiky alebo pribuznych odborov,

- zodpovednost, aktivny pristup k rieSeniu uloh,

- zaujem o vergjné politiky a pracu s datami,

- schopnost sa rychlo orientovat v novej problematike,

- vystizné a zrozumitelhée pisanie doplnené vhodnou prezentaciou dat,

- znalost programov Word, Excel, Powerpoint,

- plynula znalost anglickeho jazyka,

- znalost programov STATA, MATLAB, R alebo E-views vyhodou.

Praca u nas ma mnoho vyhod, z ktorych vyberame:

- spolupraca pri tvorbe a zavadzani novych reformnych politik a moznost menit
Slovensko,

- praca v time plnom odbornikov so zapalenim pre pozitivhu zmenu,

- pristup k databaze, ktoru nema ziadna ina institucia na Slovensku,

- spolupraca s medzinarodnymi instituciami (OECD, MMF, EK),

- spolocné teambuildingy a iné timové akcie pocas roka,

- moznosti pre osobny rozvoj v podobe zahranicnych kurzov a skoleni,

- vykonnostné odmeny,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace, moznost prace z domu, vyuzitie
,sickday" (2x do roka),

- prispevky na DDS, rekreaciu, MultiSport kartu, dopravu do zamestnania a
prispevok za darcovstvo krvi.

Utvar hodnoty za peniaze (2 pozicie)

Specifikacia pracovnej pozicie - analytik / analyti¢ka Hodnoty za peniaze
Praca u nas je zaujimava pre ludi, ktorych pritahuju veci verejne, bavi ich praca s
datami a maju zodpovedny pristup k plneniu uloh. Hladame buducich kolegov a
kolegyne, ktori chcu pomdct ovplyvnovat verejnée politiky a prispiet tym k lepSiemu
fungovaniu spolo¢nosti na Slovensku.

Utvar hodnoty za peniaze (UHP) zastreSuje aktivity ministerstva financii, ktoré
podporuju prijimanie dobrych rozhodnuti vo verejnom zaujme a zlepsuju vysledky
slovenského verejného sektora. Utvar hodnoti viadne politiky, investicie, prevadzku
statu a regulacie aj pomocou analyz nakladov a prinosov alebo vysledkovych
analyz. Nasledne navrhuje opatrenia na optimalizaciu verejnych vydavkov, aby
obyvatelia dostavali o najvyssiu hodnotu za svoje peniaze.

Viac ako 40 analytikov a analyticiek pracuje v timoch na reviziach vydavkov alebo
hodnoteni investicnych projektov. Od vzniku Utvar hodnoty za peniaze zhodnotil
viac ako desiatku oblasti vydavkov, ako napr. informatizaciu, Skolstvo,
podohospodarstvo alebo zdravotnictvo. Zhodnotil aj viac ako 80 investicnych
projektov, hlavne v doprave a informatizacii.



Sucastou kazdej analytickej prace je reSers domacej a zahranicnej odbornej
literatury, hladanie najlepsich prikladov zo zahrani¢nej praxe, ako aj stretnutia s
partnermi z inych analytickych institutov. Ako analyticka / analytik budes vacsinu
Casu pracovat s datami. Od ich ziskania, cez spracovanie v softvéroch ako Excel,
Python, R alebo STATA az po ich vizualizaciu a interpretaciu. Vysledky tvojej prace
budu podkladom aj pri rozhodovani vedenia ministerstva o buducich verejnych
politikach a investiciach a budu prezentované odbornegj aj Sirokej vergjnosti alebo
medzinarodnym partnerom.

Poziadavky na kandidata/kandidatku:

- vysokoskolskeho vzdelania ekonomického, matematického zamerania, verejnej
politiky alebo pribuznych odborov,

- zodpovednost, aktivny pristup k rieSeniu uloh,

- zaujem o verejne politiky a pracu s datami,

- vystizné a zrozumitelné pisanie doplnené vhodnou prezentaciou dat,

- znalost programov STATA, MATLAB, R, Python alebo E-views vyhodou,

- schopnost rychlo sa orientovat v novej problematike.

Vyhody prace u nas;

- spolupraca pri tvorbe a zavadzani novych reformnych politik a moznost menit
Slovensko,

- praca v time plnom odbornikov so zapalenim pre pozitivhu zmenu,

- pristup k datam, ktory nema ziadna ina institucia na Slovensku,

- spolupraca s medzinarodnymi instituciami (OECD, MMF, EK),

- moznosti na osobny rozvoj v podobe zahranicnych kurzov a Skoleni,

- vykonnostné odmeny viackrat rocne,

- 5 dni dovolenky naviac, moznost prace z domu, sickdays,

- prispevky na DDS, rekreaciu, MultiSport kartu, dopravu do zamestnania a
prispevok za darcovstvo krvi.

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR (1 pozicia)

Institut socialnej politiky

Institut socialnej politiky (ISP) vznikol ako hlavny analyticky utvar Ministerstva prace,
socialnych veci a rodiny SR v roku 2017. Nasim poslanim je zlepSovat vergjne
politiky a strategie tykajuce sa prace, socialnych veci a rodiny prostrednictvom
analytickych nastrojov, dat a aplikovaného vyskumu. Tim ISP analyzuje vplyvy
zakonov a strategickych materialov, hodnoti efektivitu vydavkov v ramci rezortu a
pomaha zlepsSovat implementaciu politik. PrinaSame vlade a verejnosti spolahlivé
odporucania, ktoré vedu k tvorbe kvalitnych verejnych politik.

Tuzite vyuzit svoje vedomosti na Slovensku Ci zlepsit chod nasej verejnej spravy?
Dlhodoba nezamestnanost, otvaranie trhu prace pre obcanov tretich krajin,
automatizacia, demograficka kriza, chudoba alebo socialne vylucenie: u nas sa
mozete venovat velkym témam a ovplyvnit verejné politiky s priamym dopadom



na zivot obyvatelov Slovenska. My mame kvalitné data, od Vas ocakavame
analyticke myslenie, out-of-the-box napady a technické zrucnosti.

Analytik/analyticka verejnych politik

Hlavny Statny radca

Poziadavky na kandidata/kandidatku:

- vysokoskolské vzdelanie spolocenskovedného alebo matematickeho
zamerania (minimalne |. stupen);

- zaujem o verejne politiky a aktualne témy rezortu;

- vystizné a zrozumitelnée pisanie doplnené vhodnou prezentaciou dat;

- znalost databaz a statistickych programov ako R, STATA, MATLAB, GAMS
alebo EViews vyhodou;

- zodpovednost a aktivny pristup k rieseniu uloh;

- anglictina na komunikacnej urovni.

Napln prace:

- kvantitativna a kvalitativna analyza programov, opatreni a politik;
- tvorba benchmarkov a porovnani so zahranicim;

- identifikacia problémov a moznych rieseni;

- komunikacia a spolupraca s partnermi;

- tvorba podkladov, stanovisk a prezentacii.

Ministerstvo skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR (1 pozicia)

Institut vzdelavacej politiky

Institut vzdelavacej politiky (IVP) poskytuje ministerstvu analyticku podporu v
oblasti stratégie vzdelavacej politiky, prierezovych analyz ako aj rezortnych
databaz. Snazime sa o participaciu institutu nielen pri tvorbe strategii, ale aj o
podporu pri samotnej implementacii. S kolegami zodpovednymi za jednotlivé
vecne oblasti spolupracujeme pri priprave legislativnych materialov, venujeme sa
aj hodnoteniu efektivnosti verejnych vydavkov ¢i investicii. Délezitym aspektom
kvalitnych analyz je aj skvalithovanie a prepajanie dat, o si Casto vyzaduje aj
medzirezortnu spolupracul.

Ak povazujes tieto oblasti za délezité, budeme radi, ak sa k nam pridas. Caka ta
kreativny tim expertov z roznych oblasti vzdelavania a taktiez rozsiahle moznosti
pre odborny rozvoj prostrednictvom Studijnych pobytov, kurzov a stazi v
renomovanych zahranicnych instituciach.

Nazov pozicie: analytik vzdelavacich politik

Napln prace:

- tvorba stratégii a koncepcnych materialov v oblasti vzdelavacej politiky,
navrh odporucani na dosiahnutie strategickych cielov (napr. Plan obnovy
a odolnosti, Narodny program reforiem),



- vypracuvanie analyz a prognoz v oblasti vzdelavacej politiky (napr. vplyv
socialno-ekonomického zazemia, uplatnenie absolventov, doésledky odlivu
mozgov, nedostatok ucitelov a starnutie ucitelskej populacie),

- ex-ante a ex-post hodnotenie opatreni v oblasti vzdelavacej politiky,
identifikacia opatreni zvySujucich hodnotu za peniaze, navrh a
vyhodnocovanie experimentov v oblasti vzdelavania,

- praca s rozsiahlymi udajmi z administrativnych databaz rezortu a zvySovanie
ich kvality pre analyticke ucely,

- spolupraca s medzinarodnymi organizaciami a partnerskymi instituciami
(napr. OECD, Europska komisia, Svetova banka) pri prenose a zdielani
‘osvedcenych postupov' reforiem vzdelavania zo zahranicia.

Poziadavky na uchadzaca:

- vysokoskolské vzdelanie so zameranim na oblasti vzdelavacej politiky,
pedagogiky, prava, ekonomie, Statistiky, matematiky, datovej vedy alebo
verejnej spravy,

- zakladna znalost a zaujem o sucasné temy a trendy v oblasti vzdelavania,

- analytické myslenie, dobry pisomny prejav, komunikativnhost, zmysel pre
spolupracu,

- samostatnost, preciznost a schopnost nachadzat rieSenia,

- aktivna znalost anglickeho jazyka slovom aj pismom, dalsi cudzi jazyk

vyhodou,

- ovladanie balika MS Office, skusenosti s analyzou a spracovanim dat
pomocou hiektorého zo Statistickych programov vyhodou (R, STATA, SAS,
SPSS, SQL),

- predchadzajuca skusenost s vyskumom, hodnotenim vplyvu regulcii,
analyzou a pracou s datami v oblasti vzdelavania vyhodou.

Ministerstvo vnutra SR (1 pozicia)

Oddelenie modernizacie statnej spravy a samospravy

Noveé oddelenie na odbore modernizacie a koordinacie verejnej spravy, ktorého
ulohou je priprava reformy verejnej spravy. Hlavnou naplhou prace je koncepcna a
analyticka praca v oblasti verejnej spravy s ddérazom na uzemnu samospravu a
miestnu statnu spravu, priprava komplexnych rieSeni pri moznej uprave nastavenia
verejnej spravy na Slovensku.

Nazov pozicie: generalny statny radca na oddeleni modernizacie statnej spravy
a samospravy

Napln prace:

- priprava legislativnych, koncepcnych a analytickych materialov o organizacii
a Cinnosti statnej spravy a usporiadani uzemnej samospravy,
identifikacia meratelnych kritérii, probléemov a moznych rieseni,

- ziskavanie poznatkov z Cinnosti verejnej spravy a sledovanie zahrani¢nych
skusenosti v tejto oblasti a ich nasledné uplathovanie vo svojej koncepcnej
cinnosti,



- priprava komplexnych rieSeni nastavenia verejnej spravy na Slovensku,
- analyza dopadov navrhovanych legislativnych aj nelegislativnych zmien na
systém verejnej spravy.

Poziadavky na kandidata/kandidatku:

- vysokoskolské vzdelanie Il. stupna so zameranim na verejnu spravu,
matematickeho zamerania alebo pribuzny odbor,

- pokrocila znalost MS Excel, Word, Power Point, Outlook, internet,

- zodpovednost a spolahlivost,

- aktivny pristup k rieseniu uloh,

- analyticke, koncepcné a strategické myslenie,

- flexibilita, rychla orientacia v novej problematike.

Benefity:

- ucast na tvorbe a zavadzani novych reformnych politik

- ucast na domacich a zahranicnych konferenciach, skoleniach, workshopoch
O verejnej sprave,

- spolupraca s medzinarodnymi instituciami- OECD, Rada Europy, EUPAN,

- 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace, vyuzitie ,sickday” (2x prvy
polrok, 1x druhy polrok),

- MultiSport karta, zlavy na predstavenia do SND v ramci Beneficio klubu,
prispevky na DDS, rekreaciu.

Urad vlady SR (1 pozicia)
Institut pre stratégie a analyzy

Institut pre stratégie a analyzy (ISA) je analytickou jednotkou na Urade vlady
Slovenskej republiky, ktorého poslanim je analyticka podpora stratégie
hospodarskej a socialnej politiky vlady SR.

Cielom ISA je tvorba spolahlivych a objektivnych vystupov, ktoré prispievaju ku
kvalitnym rozhodnutiam vlady SR a k informovaniu verejnosti o hospodarskej a
socialnej politike Slovenska.

Nas tim ma momentalne 20+ ludi a 3 odbory: odbor analyz, odbor implementacie a
odbor stratégii. Sledujeme a vyhodnocujeme vladne opatrenia vratane napinania
programoveho vyhlasenia vlady SR. Zhromazdujeme data, vytvarame databazy a
navzajom ich prepajame, aby sme mohli lepSie posudit vplyvy jednotlivych
opatreni. Uzko spolupracujeme s ostatnymi analytickymi jednotkami a expertmi z
akademickéeho prostredia.

Comu sa venuju analytici na ISA?

- Zameriavame sa najma na pripravu analytickych materialov,

- pripravujeme pravidelny prehlad dat a informacii na témy prave aktualne,
ale aj nam srdcu blizke v podobe tabuliek a grafov z pohladu socialnej a
ekonomickej situacie,



- tvorime analyzy, komentare a blogy na Siroku skalu téem ako su napriklad
socialne temy, produktivita, konkurencieschopnost, inovacie,
celospolocenske problemy a pod.,

- pomahame vlade SR robit rozhodnutia na zaklade kvalitnych analytickych
podkladov pre ad-hoc ulohy,

- kazdy analytik ma svoju oblast a témy, ktorym sa primarne venuje.

Ponukana pozicia: Datovy analytik / datova analyticka

Napln prace:

- business analytics (spracovanie a interpretacia verejnych aj podnikovych
dat),

- tvorba a spracovanie databaz,

- vypracuvanie analyz a prognoz,

- implementacia nastrojov umelgj inteligencie do existujucich rieseni,

- spolupraca s inymi rezortami, organizaciami a instituciami (vratane
medzinarodnych),

- ucast na tvorbe novych reformnych politik,

- skvalitnovanie a prepajanie dat/databaz.

Poziadavky na uchadzaca:

- absolvent/absolventka  vysokoskolskeho  vzdelania  ekonomického
zamerania, matematického zamerania, verejnej politiky alebo pribuznych
odborov,

- znalost ekonometrie a Statistiky,

- zodpovednost, aktivny pristup k rieseniu uloh, analyticke myslenie, kritické

myslenie,

- zaujem o verejne politiky a pracu s datami,

- schopnost sa rychlo orientovat v novej problematike,

- vystizné a zrozumitelné pisanie doplnené vhodnou prezentaciou dat,

- ovladanie balika MS Office (znalost programov Word, Excel, PowerPoint),

- aktivna znalost anglického jazyka,

- znalost programov STATA, MATLAB, R, SAS, SQL vyhodou.

Protimonopolny urad SR (1 pozicia)
Stan sa sucastou nasho sutazného timul!

Hladame Cloveka s vasnou pre pracu s datami v oblasti hospodarskej sutaze. Ak Ti
nie su cudzie datove analyzy, ekonomické trendy a chce$ sa podielat na
vyskumoch, ktore sutaz ovplyvnuju, budeme sa na Teba tesit.

Kto sme?

Protimonopolny urad SR je narodna sutazna autorita, ktora chrani hospodarsku
sutaz prostrednictvom odhalovania dohdéd obmedzujucich sutaz, zamedzovania
zneuzivania dominantného postavenia alebo posudzovania koncentracii
podnikatelov. NaSou cinnostou pomahame vytvarat férove prostredie pre



podnikanie s pozitivnym dopadom na spotrebitelov. Zaroven sme podla zakona o
statnej pomoci koordinatorom pomoci.

Cielom nasho sutazného timu je detailne sledovat stav hospodarskej sutaze na
rozlicnych trhoch, vypracovavat analytické podklady a poskytovat potrebnu
analyticku a ekonomicku podporu pri rieSeni pripadov.

Koho hladame?

Cloveka, ktory:

- ma skusenosti s analyzou dat, najlepsSie v oblasti hospodarskej sutaze,
ekonomiky alebo regulacie, a hladat v nich suvislosti,

- je absolventom/tkou ekonomickych —a matematicko-Statistickych
programov alebo datovych vied,

- je zdatny/a v praci s nastrojmi a technikami na spracovanie dat (napr. Excel,
SQL, R, Python alebo iné analyticke nastroje),

- ma schopnost formulovat analytickeé zavery a prezentovat ich zrozumitelne,

- dokaze navrhovat a posudit priorizacnu politiku Statu v oblasti ochrany
hospodarskej sutaze a koordinacie priorizacnej politiky Statu v oblasti Statnej
pomMoci,

- ma skusenosti so spracovanim komplexnych informacii a tvorbou reportov,
- rozumie problematike hospodarskej sutaze a regulacie trhu (vyhodou, nie
podmienkou),

- je timovy hrac, ktory dokaze efektivhe spolupracovat s kolegami aj s
externymi odbornikmi.

Co pozadujeme?

- analyticke, koncepcné a strategicke myslenie,
- silna vnutorna integrita,

- samostatnost, svedomitost a spolahlivost,

- jasna, otvorena a zrozumitelha komunikacia,

- plynula znalost anglickeho jazyka,

- vysokoskolske vzdelanie druhého stupna,

- znalost prace s IT.

Co ponukame?

- pracu v dynamickom time, ktory sa podiela na dolezitych analyzach z oblasti
hospodarskej sutaze,

- moznost dalSieho odborného rastu a vzdelavania,

- pristup k modernym nastrojom a technoloégiam na analyzu dat,

- flexibilny pracovny ¢as a moznost home office,

- zaujimave a silne motivujuce pracovné prostredie.

Chces sa pridat k nam?

Ak mas skusenosti a nadsenie pre analyzu dat, rozumies hospodarskej sutazi a chces
sa podielat na délezitych analyzach, z ktorych budu vychadzat rozhodnutia, ktoré
formuju trhove prostredie, prihlas sa a uchadzaj sa o stipendium Martina Filka, aby si
ziskal dalsie vedomosti o hospodarskej sutazi v zahranici a pridal sa k nam.



